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ف   و  عرفیم   درس   اهدا

مخصت   ب  و د را دارا باشتئ  های علری  ها و مئلی تحصتللی برای یلرتر و و تتحو عرل رد باتئ تی ریهر علم و رشتت      

های قابت   های مرب ط در اتن زملنت  روی وورد  اتتتتو و در اتن بار  یلرتتتر و ی انستتتانی ب  تی ریماماتی ب  عن ان تک حر  

های اجتراعیو  رهنگی و  لستت ی بر گلرد و ب  زملن یردازی در ولأ تتت رن نریای نلز داشتتت  اتتتو  در واقئو تی ریملاحظ 

ای شتتئن در  ها و با عر  ب  منظ ر حر  های مطرح در ون و ارتباط بلن ونی علم مرب ط و تی ریگردد  لذا بررتتتی  لستت  می

ی روش تحقلقو  شتناتتیپایلستتر ل  یو  لست  ماماتی ضترورن دارد  در و ل اتن در،و دانرتی تان با م اهلم  لست  و متر و 

های م رد مح ر و بروی مئلهاو دتستللللن ماماتی تتلامو ها و تی رین اع مئلیاراداتمو علمو م ه مو تتاز و یئتئ و مئلو تی ریو ا

وتژ  زنان باردار وشتنا های بهئاشتتی برای زنان ب ی مراقبو اتتت اد  در ماماتی و بهئاشتو با تیکلئ بر ت لاریگی ماماتی در ارات 

 ش نئ  می

ف کلی درس/محورهای توانمندی   اهدا

های ماماتی  ها و درمانهاو مراقبو های ماماتی و بهئاشتی ک  زتربنای علری وم زشها و مئلدانری تان با ان اع تی ری وشناتی  

 دهنئ را تر ل  می

ف اختصاصی درس/زیرمحورهای توانمندی   اهدا

 رود در یاتان دور : از دانری پ دتتلار انتظار می     

 های  لس ی در ماماتی و یاراداتم را شرح دهئ تحقلقو  لس   و ماماتیو رشئ اتئ م ه م  لس  و  لس   ب  عن ان روش  .1

 تارتخچ  ماماتیو دتسللللن ماماتی و تاوتار ون و ماماتی دتسللللن تلامو مح ر را ب  اوتصار شرح دهئ  .2

  یاراداتمو متایاراداتمو علمو یئتئ و قلرروو م ه مو تاز  و دتسللللن را بلان کنئ های  وا   .3

  یردازی و ان اع تی ری را شرح دهئ تی ریو تی ری .4

  ها را شرح دهئ های ینئاشتی و عناتر اتلی در اتن مئلبنئی مئل و مئلمئل و ان اع ونو تقسلم .5

 مئل و تی ری را با هم مقاتس  کنئ  .6

 متر ی کنئ مرتبط    پمقالانبا اراتۀ مقالهای ماماتی را بروی از ان اع مئلپتی ری .7

جتامئپجتامتت  مح ر مراقبتو از زن در دوران بتارداری را بتا تتیکلتئ بر  لستتت ت  مراقبتو از زن بتاردارو جتامتلتو  رهنت  و  متئل   .8

وتژ  برای  های تلامتی ب م انو جامتلو نلازهای بهئاشتی زنان از منزل تا بلرارتتان و ت لاریگی ماماتی در ارات  مراقبو 

 زنان باردار شرح دهئ 

مئل هراهنگی ماماتی در مئترتو مراقبو و  (و  PEN3مئل ین تری  (و  HBMمئل ارتقای تتلاموو مئل اعتقاد بهئاشتتی   .9

 هر اری بلن گروهی و مئل درمان مبتنی بر ش اهئ را با ذکر مثال بلان کنئ 

 ذکر مثال بلان کنئ را با  های ون رضو یلش Oremتی ری مراقبو از و د   .10

 ذکر مثال بلان کنئ ( را با  BASNEF( و مئل بزنف  BIMر تاری  مئل قصئ (و TTMمئل مراح  تغللر   .11



مئل تضترلن تامست نو  -گلری بل اتل ال تامست نمئل اتتتئلال و تصترلمو  (PRECEDE-PROCEEDیروتتلئ   -مئل یرتتلئ .12

 ذکر مثال بلان کنئ را با  کل لو از دتئگا  ماماتی جامت  نگر و مئل ارزشلابی وان اد   

 تدریس/رویکرد ارایۀ تدریس روش  

های تخنرانی  : تئرتس حض ری با کاربسو روشوم زشی انتخاب شئ روت رد  تادگلری مبتنی بر    -های تاددهی  روش     

اراتۀ  (پ Peer teachingرتزی شئ   یرتش و یاتخو بحث گروهی و ک تلز کلاتی(و تئرتس ت تط هرتاتان   تتاملی برنام 

 شئ  و تا مقالان مرتبط ت تط دانری  و تادگلری مبتنی بر کار گروهی و تلری مطالب و مباحث تتللن

کالیف فراگیران   وظایف و ت

o  حض ر  تال در کلا،؛ 

o  ؛ ایبا مطالتان جامئ کتابخان شئ  یژوهری و انیام ت اللف تتللن های تاللو 

o  ؛ با اتت اد  از منابئ مختلف مقالان مرتبط با عناوتن درتی تۀاراتئوتن و 

o  وزم ن یاتان ترمشرکو در  

 

شتی ها و مدل برنامه درس تئوری   ارای  ی درس م  تقوی   1402- 1403سال دوم  نیم ،  های مامایی و بهدا
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 شنب  

 1402پ 11پ 14

متار  و متر ی ورح در، و اهئاف ب  دانرتتتی تان و تتللن  دکتر بستانی  12-10 کلا، در، 

 ر تار ورودی 

شتناتتیو  لست   ب  عن ان روش تحقلقو تترتف  لست  و متر و 

 های  لس ی در ماماتی لس   و ماماتی و رشئ اتئ 

1 

 شنب  

 1402پ 11پ 21

ماماتی و تاوتار  مروری اجرالی بر تارتخچ  ماماتیو دتسللللن   دکتر بستانی  12-10 کلا، در، 

 مح ر ونو ماماتی دتسللللن تلامو 

2 

 شنب  

 1402پ 11پ 28

دکتر   12-10 کلا، در، 

 رضاتلطانی 

تاز و  ی م ه مو  قلرروو  یئتئ و  علمو  متایاراداتمو  اراداتمو 

 دتسللللن 

3 

 شنب  

 1402پ 12پ 5

دکتر   12-10 کلا، در، 

 رضاتلطانی 

-ان اع ونو مئلیردازی و ان اع تی ریو مئل و  تی ریو تی ری

تی ریو  با  مئل  ت اون  ونو  تازنئ   عناتر  و  ینئاشتی  های 

 های ماماتی ها و تی ریبنئیپمتر ی بروی از ان اع مئلوبق 

4 

 شنب  

 1402پ 12پ 12

بارداریو  لس    دکتر بستانی  12-10 کلا، در،  در  زن  از  مراقبو  مح ر  جامئپجامت   مئل 

جامتلو   م انو  و  جامتلو  رهن   باردارو  زن  از  مراقبو 

5 



اور انس بلرارتتانو  تا  منزل  از  زنان  بهئاشتی  های نلازهای 

های بهئاشتی برای  ماماتیو ت لاریگی ماماتی در ارات  مراقبو 

 وتژ  زنان باردار زنان ب 

 شنب  

 1402پ 12پ 19

های م رد اتت اد  در وراحی برنام  در حر    متر ی ان اع مئل دکتر بستانی  12-10 کلا، در، 

 ماماتی: 

-مئل ین(و  HBMمئل ارتقای تلاموو مئل اعتقاد بهئاشتی  

مئل هراهنگی ماماتی در مئترتو مراقبو و  (و  PEN3ری  ت

 هر اری بلن گروهی و مئل درمان مبتنی بر ش اهئ

6 

 شنب  

 1403پ 1پ 18

دکتر   12-10 کلا، در، 

 رضاتلطانی 

 

های م رد اتت اد  در وراحی برنام  در حر    متر ی ان اع مئل

 ماماتی: 

و د   از  مراقبو  یلش  رض  Oremتی ری  ونو  و  مئل های 

( و مئل بزنف BIMمئل قصئ ر تاری   (و  TTMمراح  تغللر  

 BASNEF ) 

7 

 شنب  

 1403پ 1پ 25

دکتر   12-10 کلا، در، 

 رضاتلطانی 

 

های م رد اتت اد  در وراحی برنام  در حر    متر ی ان اع مئل

 ماماتی: 

یرتلئ مئل و  (PRECEDE-PROCEEDیروتلئ  -مئل 

تصرلم و  تامس ناتتئلال  بل اتل ال  مئل تامس نو  -گلری 

نگر و مئل ارزشلابی تضرلن کل لو از دتئگا  ماماتی جامت 

 وان اد  

8 

 9 وزم ن یاتان دور  
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کانات آموزشی    ام

o   واتو ب رد و ما تک؛ 

o  وتئت  یرو کت ر؛ 

o راتان ؛ 

o ا زار یاوری تنو؛ نرم 

o ؛ ا زار یخش وتئئ  نرم 

o های ماماتیها و مئلمقالان مرتبط با تی ری   
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 نحوه ارزشیابی دانشجو  

 

 تاریخ نمره )درصد(  روش ارزشیابی

-های کلاتی و یاتخ ب  یرتشو مرارکو گروهی  تال در برنام  م قئمنظم و ب حض ر  

                 های کلاتیپارزشلابی ت  تنی

2   10 )  در و ل دور   

 شئ   های یژوهری تتللنو  تاللو مح ل  م قئ ت اللف اراتۀ ب 

وم زشی   تاللو  محت ای  اراتۀ  و  گروهی  و  کلاتی  مرارکو  و  تاتر  ها  برای 

                 ارزشلابی ت  تنیپ دانری تان

8   40 )  در و ل دور   

( 50   10                                   وزم ن کتبی تررتحیپتؤالان تحلللی –ارزشلابی تراکری  یاتانی( پ یاتان ترم وزم ن  یاتان دور   

( 100   20 جرئ ک    

 

 کنندگان یان/شرکت مقررات و انتظارات از دانشجو 

 طی دوره ملزم به رعایت مقررات آموزشی  به شرح  زیر است:  کنندهشرکت/هر دانشجو 

o ؛رعاتو حسن اولاق و شی نان اتلامی 

o  ؛ محت ای تئرتسدرتی و اوذ م ض عان 

o  ؛های کلاتیم قئ و مرارکو گروهی  تال در بحث و  تاللو حض ر منظم و ب   

o ؛ مطالتۀ محت ای وم زشی 

o ؛ شئ شئ  در تارتخ تتللنمح لت اللف و کار گروهی  م قئب  اراتۀ  

o  مرارکو در وزم ن یاتان ترم   


